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最高学历：本科
个人专业：国际经济与贸易管理







华南理工大学                                  
毕业时间：2015年7月                         







2015.8-2017.3          XX有限公司          行政部　　        人事专员
· 前期负责招聘过程的简历筛选、预约、面试安排及结果反馈工作；
· 人事档案的管理，新进职员试用期的考核、调薪，及劳动合同的签订与存档；
· 后期主要负责总部薪资核算审核，结合绩效，提供每月薪酬数据分析及统计报表。

2017.3-2019.12         XX有限公司          人事部　　        人事专员
· 负责员工人事档案的管理，员工日常考勤的处理；
· 公司行政通知、公告的拟定工作；
· 购买以及分放办公文具；
· 急救药箱药品的保管及维护；
· 协助主管应对欧美客户验厂。



佰通
求职意向：人事专员
政治面貌： 党员
电子邮箱： LSH@126.com






在任职岗位上工作敬业，吃苦耐劳，责任心强，办事果断，能统筹大局，有较强的抗压能力；
对待问题有较高的判断力，并能独立高效的完成本职工作。
工作经验

职业技能

教育背景


自我评价


出生年月：  1990.11.15               
联系电话：  123-XXX-XXX8           
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